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Présentation de l’entreprise 

Implantée en Bretagne, la société Forêt Adrénaline a vu le jour en 2004 avec un premier parc 

aventure à Carnac dans le Morbihan puis à Rennes au parc des Gayeulles. 

Enfin en 2018 à Saint-Père prénommé « Corsaire Aventure » pour sa proximité avec la ville de Saint- 

Malo, capitale des Corsaires et vieux gréements. 

 
Exploitant et constructeur de parcours aventure, Forêt Adrénaline est également spécialisée dans les 

parcours filets TrampÔforest® qui ont vu le jour dans nos structures mais aussi dans des campings, 

zoos et autres parcs de loisirs en France et à l’étranger. 
 

La société, jeune et dynamique, compte aujourd’hui 20 salariés permanents et une quarantaine de 

saisonniers. 

Nos valeurs 

L’innovation : pour préparer et contribuer au monde de demain 

La satisfaction : de nos clients, de nos équipes et des parties prenantes 

Le respect : de l’environnement et d’autrui 
La sécurité du plus grand nombre. Parce que partager et vivre des sensations fortes ensemble, en 

toute sécurité, est essentiel ! 

Missions principales : 

Le/la responsable de jour a pour missions, sous l’autorité du/de la responsable de site, d’organiser 

l'activité et de gérer l'exploitation du parc dans ses dimensions techniques, humaines et dans le 

respect des procédures (management des équipes, sécurité des personnes et des lieux, gestion 

accueil et encaissements clients/tes, gestion du matériel, suivi et organisation de la maintenance des 

parcours et des installations, …). 

- Mission de management d’équipe sur la journée (rotations, horaires…) 
- Être garant/e de la sécurité des pratiquants et de l’équipe 

- Ouverture et fermeture du parc (vérifications parcours + matériel) 

- Gestes de premier secours et gestion des potentiels accidents 

- D’équiper les clients/tes et expliquer les consignes de sécurité (équipement, initiation…) 
- D’accueillir, informer et surveiller les clients/tes (surveillance les zones de parcours) 

- De contrôler les EPI, le matériel et les installations (vérifications quotidiennes, mensuelles) 

- D’assister ou évacuer les participants/tes (aide au sol, sur les parcours, évacuations) 

- Gestion et encadrement des groupes scolaires, centres de loisirs, associations… 

- Gestion administrative : envoi des factures, petit encaissement, suivi des procédures 

- Petite maintenance et brico 

Profil recherché : 

Vous avez une première expérience réussie en parc accrobranche, vous aimez le contact client, le 



travail en plein air et en équipe, vous savez ou avez l’envie de manager une équipe ? 

Nous recherchons des personnes sérieuses, rigoureuses et motivées, désireuses de s’impliquer dans 

la vie d’un parc de loisirs et dans la satisfaction des clients et de l’équipe. 

-Obligatoire : Expérience requise d’une saison minimum en tant qu'Opérateur/trice de parcours 

acrobatiques 

-Expérience en tant que responsable de jour appréciée. 

-Obligatoire : Titulaire du Certificat de Qualification Professionnelle d'Opérateur de Parcours 

Acrobatiques en Hauteur (CQP OPAH) et du PSC1 

- Vous pratiquez l’escalade ou autre activité nature équivalente 

- Vous êtes dynamique, polyvalent/e, rigoureux/se, responsable, autonome, réactif/ve et aimez le 

travail en équipe et en hauteur 

- Vous êtes curieux/se et aimez apprendre. 

- Bonne maîtrise de l'anglais à l'oral, maîtrise du pack office 

- Bon relationnel avec les enfants et la clientèle en général 

- BAFA ou expérience en animation (clubs vacances, centre de loisirs, club sportif etc…) fortement 

appréciée 

- Attrait pour les Réseaux sociaux (instagram/facebook/tiktok) 

Nous recherchons avant tout une personne rigoureuse, sérieuse et impliquée, intéressée et à l’aise 
avec les clients (enfants comme adultes), vous êtes sportif/ve et avez un intérêt pour, l’animation, 
la nature, l’écologie… 

Vous souhaitez un poste a responsabilités, 

Vous êtes polyvalent/e et vous souhaitez vous investir dans un travail hors du commun, dans la 

nature et la bonne humeur ! 

Vous vous êtes reconnu/e ? N’hésitez pas à nous envoyer votre profil, nous sommes à la recherche 

active de nos futurs collaborateurs/trices ! 

Les avantages à travailler à Forêt Adrénaline 

- Entreprise jeune et dynamique en pleine évolution 

- Perspectives d’évolution à court terme – autonomie, investissement et prise d’initiative encouragées 

- Travail en extérieur au contact du public – environnement nature et sport proche ville 

- Gratification pour le moyen de transport écoresponsable utilisé pour venir au travail (transports en 

commun, vélo, marche à pied…) 
- Moments conviviaux organisés plusieurs fois par saison 

Type de contrat / emploi : 

 

CDD saisonnier 35h 

Poste basé à Forêt Adrénaline Rennes – Rue du professeur Maurice Audin – 35700 RENNES 

D’autres postes sont disponibles au parc Forêt Adrénaline Carnac et Corsaire Aventure 

 
- Disponible mi-mars/fin Mars jusqu’à début Novembre 

 
Travail en semaine pour les groupes de scolaires, mercredis, week end, jours fériés et vacances 

scolaires. 

Nous demandons une disponibilité IMPERATIVE les week end, jours fériés et vacances scolaires. 



Rémunération : A partir de 12.50€ brut/heure puis selon expérience et diplômes 

Prise de poste : Mi/Fin Mars   

Modalités OBLIGATOIRES pour envoyer votre candidature : 

- CV 

- Lettre de motivation (papier ou vidéo) en indiquant l’intitulé du poste pour lequel vous souhaitez 

postuler 

Merci d’envoyer vos documents sur recrutement-rennes@foretadrenaline.com 

Attention : sans ces 2 documents et informations votre candidature ne sera pas prise en compte. 

Processus de recrutement : 

- Un premier rendez-vous par téléphone 

- Puis une rencontre au parc ou bien en visio. 

mailto:recrutement-rennes@foretadrenaline.com


 
 
 

 
Votre poste sera basé au parc Forêt Adrénaline Carnac ou Rennes ou Corsaire Aventure à Saint-Père 

près de St Malo. Vous travaillerez dans un cadre naturel et agréable : en pleine forêt. Vous aimez le 

contact, vous avez une expérience en tant qu'Opérateur de parcours acrobatiques. Vous appréciez le 

travail en équipe et avez envie de rejoindre une entreprise dynamique ? Nous vous attendons ! 


