
 

Offre d’emploi - 
Constructeur/trice de Parcours aventure 

Implantée en Bretagne, la société Forêt Adrénaline a vu le jour en 
2004 avec un premier parc aventure à Carnac dans le Morbihan puis 
à Rennes au parc des Gayeulles et enfin en 2018 à Saint-Père 
prénommé « Corsaire Aventure » pour sa proximité avec la ville de 
Saint-Malo, capitale des Corsaires et vieux gréements. 

 
Exploitant et constructeur de parcours aventure, Forêt Adrénaline 
est également spécialisé dans les parcours filets TrampÔforest® qui 
ont vu le jour dans nos structures mais aussi dans des campings, zoos 
et autres parcs de loisirs en France et à l’étranger. 

 
La société, jeune et dynamique, compte aujourd’hui 20 salariés 
permanents et une quarantaine de saisonniers. 

 
Nos valeurs : 

 L’innovation : pour préparer et contribuer au monde de 
demain 

 La satisfaction : de nos clients, de nos équipes et des parties 
prenantes 

 Le respect : de l’environnement et d’autrui 
 La sécurité du plus grand nombre. Parce que partager et vivre 

des sensations fortes ensemble, en toute sécurité, est essentiel ! 

 
Afin de poursuivre notre développement, Foret Adrénaline Rennes 
souhaite engager un(e) futur Constructeur/trice à partir de 
maintenant. 



Les missions : 

En tant que Constructeur/trice, vous contribuerez à faire de 
l’expérience des visiteurs de nos clients un moment exceptionnel et 
inoubliable ! Occuper ce poste, c’est l’assurance d’un quotidien riche 
et passionnant de par sa polyvalence et la richesse des contacts 
humains. 

Et pour cela, en tant que Constructeur/trice : 

 Vous participerez au montage et à la maintenance des parcs, 
aux travaux de construction, aux travaux de préparations, aux 
vérifications et améliorations des installations tout en 
respectant les procédures et les règles de sécurité 

 Vous participerez à l’aménagement, l’entretien global du site 
(espaces verts, bâtiment…) et du matériel. 

 Vous participerez aux projets de l’entreprise et apporterez vos 
idées pour la création de nouveaux parcours. 

 Vous serez amenez à faire des déplacements réguliers. 

Vous êtes LE / LA CANDIDAT(E) IDÉAL(E) SI…: 
 Vous possédez des connaissances techniques dans différents 

corps de métier (mécanique, bâtiment, espace vert, bricolage, 
travail du bois…). 

 Vous êtes réactif(ve), autonome, polyvalent(e) organisé(e). 
 Vous êtes force de proposition et souhaitez participer aux 

projets de développement, d’innovation et de progression de 
l’entreprise. 

 Votre enthousiasme, votre dynamisme, votre bonne humeur seront 
primordiaux et sans parler de votre esprit d’équipe ! 

 Vous êtes conscient(e) que l’image du site est fortement liée à la 
qualité du travail et à sa propreté, vous serez acteur(trice) de la 
satisfaction de nos clients, de nos équipes et de nos 
collaborateurs. 

 Votre sens des responsabilités et votre vigilance sont les garants 
de la sécurité de tous parce que partager et vivre ensemble est 
essentiel. 



Diplômes et expériences : 

 
 Une expérience réussie dans la charpente. 
 Ou une expérience réussie dans le travail en hauteur. 
 Un CQP OPAH (Opérateur/trice de Parc Acrobatique en Hauteur) 

serait un plus. 

Des formations sont possibles pour maîtriser l’ensemble du poste. 

 
Ce que nous vous proposons : 

 Un contrat Temps plein CDD à partir du mois de Mars 
 Un salaire à partir de 12.02€ brut horaire en fonction de 

l’expérience et des compétences, plus participation aux frais 
de déplacement. 

 
Alors, si vous souhaitez travailler dans un environnement fun et mettre 
votre sourire et votre bonne humeur au service de nos clients, 
n’attendez plus pour postuler ! 

 
Pour cela rien de plus simple, envoyez nous CV et lettre de 
motivation ! 

 

 

Type d'emploi : 

Temps plein, CDD 
Durée du contrat : 

à partir d’un mois 
Rémunération : 
A partir de 12.02€ brut de l’heure 
puis selon expérience 

 
 

 
Rémunération supplémentaire : 

 Heures supplémentaires 
majorées 

 Primes 

 
 
 
 

Horaires type : 

 Du lundi au vendredi 
 Contrat 35h / semaine 
 Période de travail de 8 

Heures 
 Travail en journée 


